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Voir programme disponible sur www.epystemic.com.

La formation est donnée en Francais.
Formations en Anglais et en Néerlandais sur demande.

A déterminer

Le droit d'inscription est de 350,-€ htva par participant (par jour) pour
les formations inter-entreprises. Autres formules sur demande.
Chéques formation et autres subisdes, nous consulter.

Cette formation est également disponible dans d’autres formules:
inter-entreprises, intra-entreprise, atelier, coaching individuel ou de
groupe, classe virtuelle (e-learning). N'hésitez pas & nous contacter pour
de plus amples informations.

Utilisation quotidienne d’un ordinateur avec interface graphique.
Utilisation habituelle d’internet et des outils de recherches.

Cette formation intéresse les professionnels qui, réguliérement, doivent
surfer sur internet en vue d’y trouver des informations & valeur ajoutée
et qui aimeraient améliorer la qualité de leurs recherches tout en
réduisant le temps & y consacrer ainsi que les personnes qui veulent
comprendre les bases du web-marketing par référencement de sites.
Les principaux outils de recherches

e Annuaires vs Moteurs

e  Segmentation

e Moteurs de recherche

® Les Meta-moteurs (on/off-line)
Aspects théoriques et pratiques de la recherche d’information

e Lle rappel, la précision, I'exactitude

e le ranking
Référencement et stratégies

e Pourquoi et comment référencer un site web?

e  Référencement et pages HTML

e  Web marketing

e Les difficultés
Quelques moteurs de recherches (Google, Yahoo...)

e  Possibilités de recherches

e  Présentation des résultats

e  Politique de référencement et de ranking

e le clustering

Cette formation n'est pas basée sur un logiciel en particulier

Offre valable dans la limite des places disponibles.

Les lieux, dates, programmes et prix des formations sont donnés & titre indicatif et sont susceptibles de modifications
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